
「健康経営に向けた取り組み」

■健康経営とは

「社員と家族の心身の健康を大切にするマネジメント」

■取り組む主体とは

「経営者・管理監督者・働く社員」の3者

■健康経営を会社指針に掲げます

■「健康経営優良法人」の認定を目指します

経済産業省が健康経営に取り組む優良な法人を認定、公表する制度の認定を目

目指します。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　健　康　宣　言

・当社は、常にお客様の立場になって、最高にご満足いただけるクルマをお届けす
ることを基本と考えています。
その為、社員一人ひとりが自己の向上に努めると共に、その努力と成長を支える会
社を目指します。
・当社は、会社の成長を支える社員の心身の健康を重要な経営資源の一つと捉
え、健康保持・維持の為に積極的な支援を推進いたします。
・当社は、生き生きと健康的な社員と共に、社会に貢献する会社を目指します。

主体 取組内容

① 「経営者」 トップダウンで推奨

② 「管理監督者」
職場環境の改善・快適な職場づくりの推奨
（メンタルヘルス対策、ハラスメント対策、両立支援制度の推進　等）

③ 「働く社員」
自らの健康度の向上（健康診断の受診、再検査・精密検査の受診）
仕事とプライベートの両立に向けた自助努力
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